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Приложение к приказу Департамента Смоленской области по образованию, науке и делам молодежи
от 02.12.2014 № 1026
ПОРЯДОК
определения нормативных затрат на оказание областными государственными бюджетными (автономными) организациями государственных услуг (работ) и нормативных затрат на содержание имущества данных организаций 
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определения нормативных затрат на оказание областными государственными бюджетными (автономными) организациями государственных услуг (работ) и нормативных затрат на содержание имущества данных организаций (далее – Порядок) определяет методику расчета нормативных затрат на оказание государственных услуг (работ) областными государственными бюджетными (автономными) образовательными организациями (далее – организации), находящимися в ведении Департамента Смоленской области по образованию, науке и делам молодежи (далее – Департамент), и нормативных затрат на содержание имущества данных организаций для определения годовой суммы финансового обеспечения выполнения организациями государственного задания на оказание государственных услуг (работ).
1.2. Нормативные затраты на оказание государственных услуг (работ) – это расчетные показатели финансового обеспечения, необходимые для выполнения государственного задания на оказание государственных услуг (работ) за счет средств областного бюджета, исчисленные в расчете на единицу услуги или на объем работ.
1.3. Финансовое обеспечение предоставления государственных услуг (работ) осуществляется для организаций путем предоставления субсидий из областного бюджета исходя из объема, установленного в натуральных показателях государственного задания, и предельных объемов бюджетных ассигнований на соответствующий финансовый год.
1.4. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого и движимого имущества, закрепленного за организацией и (или) вновь приобретенного ею за счет средств областного бюджета, выделенных ей на приобретение такого имущества.
1.5. Настоящий Порядок устанавливает единый для всех организаций подход к определению нормативных затрат на оказание государственных услуг (работ), включенных в ведомственный перечень государственных услуг в качестве основных видов деятельности и содержит:
а) порядок определения суммы финансового обеспечения выполнения государственного задания в соответствующем финансовом году;
б) методы: 
- определения стоимости предоставления в соответствующем финансовом году единицы государственной услуги, оказываемой организациями в рамках выполнения государственного задания;

- определения объема затрат на выполнение в очередном финансовом году и в плановом периоде, выполняемых организациями в рамках выполнения государственного задания;

- определения объема затрат на общехозяйственные нужды организации;

- определения объема затрат на содержание недвижимого и движимого имущества организаций.

1.6. Настоящий Порядок определяет расчет финансовых затрат при предоставлении следующих государственных услуг:
- предоставление дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования;

- предоставление дополнительного образования в организациях дополнительного образования;

- предоставление среднего профессионального образования;

- содержание воспитанников;

- повышение квалификации педагогических и управленческих кадров;

- организация проведения аттестации, научно-методическая и организационно-методическая деятельность;

- организация и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся образовательных организаций, освоивших программы среднего общего образования, в форме единого государственного экзамена для выпускников текущего и прошлых лет;

- организация и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся образовательных организаций, освоивших программы основного общего образования;
- сбор и обработка информации в целях формирования баз данных для проведения государственной итоговой аттестации в форме единого государственного экзамена, а также для проведения единого государственного экзамена для выпускников прошлых лет;
- получение, хранение, комплектация по пунктам тестирования, передача контрольно-измерительных материалов в пункты первичной обработки информации для проведения государственной итоговой аттестации, а также для проведения единого государственного экзамена для выпускников прошлых лет.

- первичная обработка результатов государственной итоговой аттестации на территории Смоленской области;
- проведение мониторинга качества образования на территории Смоленской области.

1.7. Нормативы финансовых затрат устанавливаются на:

- одного обучающегося;

- одного воспитанника;
- одного обучающегося в творческом объединении организации дополнительного образования;

- одного слушателя курсов повышения квалификации;
- один экзамен государственной итоговой аттестации обучающегося.

При невозможности определить круг потребителей государственной услуги организации устанавливается расчетный объем средств областного бюджета на выполнение государственных работ.
1.8. Нормативные затраты на оказание единицы государственной услуги определяются в зависимости от реализуемых программ и утверждаются приказом Департамента на соответствующий финансовый год.
1.9. При установлении организации государственного задания на оказание нескольких видов государственных услуг (работ) объемы затрат суммируются.

1.10. Нормативные затраты на оказание государственных услуг (работ), на общехозяйственные расходы организации и на содержание имущества организации используются при определении объема финансового обеспечения выполнения государственного задания в соответствующем финансовом году (Рiгу) и рассчитываются по следующей формуле:
Ргу = ΣРiгу+ Nхоз + Nим, где

Рiгу – нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги в соответствии с государственным заданием в соответствующем финансовом году;
Nхоз – затраты на общехозяйственные расходы организации в соответствующем финансовом году;
Nим – затраты на содержание имущества организации в соответствующем финансовом году.
2. Определение нормативных затрат на оказание 
государственной услуги (Рiгу)
Нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги в соответствии с государственным заданием определяются по формуле:

Рiгу = Ni х ki , где
Ni – нормативные затраты на оказание единицы государственной услуги организации в соответствующем финансовом году;
ki  - объем (количество единиц) оказания i-той государственной услуги в соответствующем финансовом году.
3. Порядок расчета нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
Норматив обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в организациях (за исключением организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей) в расчете на одного обучающегося в год (Nдош) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nдош = Cдош х Кдош х 12 х n х Рдош, где

Cдош – уровень средней заработной платы педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного образования, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Кдош – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного образования в организации (за исключением организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей) в соответствующем финансовом году, определенные в таблице 1;












    Таблица 1

	№ п/п
	Наименование организации 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников организаций

	1
	СОГБОУ «прогимназия «Полянка»
	1,08611

	2
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная начальная школа - детский сад «Сказка»
	0,82336

	3
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 1 и 2 видов»
	1,13676

	4
	СОГБОУ «Центр диагностики и консультирования
	1,06492


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного образования в организации, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рдош – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного образования в организации (за исключением организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей), в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 2;












    Таблица 2

	№ п/п
	Наименование организации
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников организации в расчете на одного обучающегося


	1
	СОГБОУ «прогимназия «Полянка»
	0,10769

	2
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная начальная школа - детский сад «Сказка»
	0,15714

	3
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 1 и 2 видов»
	0,47059

	4
	СОГБОУ «Центр диагностики и консультирования»
	0,28333


4. Порядок расчета нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования

Норматив обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях (за исключением организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей (далее – дети-сироты)), в расчете на одного обучающегося в год (Nобщ) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nобщ = Cобщ х Кобщ х 12 х n х Робщ, где

Cобщ – уровень средней заработной платы педагогических работников, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Кобщ – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательной организации (за исключением организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам), в соответствующем финансовом году, определенные в таблице 3;












    Таблица 3

	№ п/п
	Наименование организации 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций

	1
	СОГБОУ «прогимназия «Полянка»
	1,00891

	2
	СОГБООУСТ «Шумячская санаторная школа-интернат»
	0,94853

	3
	СОГБООУСТ «Красноборская санаторно-лесная школа»
	0,82622

	4
	СОГБОУ «Школа-интернат среднего (полного) общего образования с углубленным изучением отдельных предметов имени Кирилла и Мефодия»
	1,17219

	5
	ОГБОУКШИ «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»»
	1,02845

	6
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов»
	1,99076

	7
	СОГБОУ «Духовщинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,92849

	8
	СОГБОУ «Екимовичская средняя общеобразовательная специальная (коррекционная) школа-интернат 6 вида»
	1,22163

	9
	СОГБОУ «Починковская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	1,40697

	10
	СОГБОУ «Рославльская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 1,2,5 видов»,
	1,04654

	11
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	1,33200

	12
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) средняя общеобразовательная школа-интернат 3-4 видов»
	1,21465

	13
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная начальная школа - детский сад «Сказка»
	1,24433

	14
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,99133

	15
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 1 и 2 видов»
	1,38658

	16
	СОГБОУ «Центр диагностики и консультирования»
	0,89461


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательной организации, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Робщ – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательной организации (за исключением организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам), в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 4;












    Таблица 4
	№ п/п
	Наименование организации
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников общеобразовательной организации в расчете на одного обучающегося

	1
	СОГБОУ «прогимназия «Полянка»
	0,08491

	2
	СОГБООУСТ «Шумячская санаторная школа-интернат»
	0,15517

	3
	СОГБООУСТ «Красноборская санаторно-лесная школа»
	0,16471

	4
	СОГБОУ «Школа-интернат среднего (полного) общего образования с углубленным изучением отдельных предметов имени Кирилла и Мефодия»
	0,09409

	5
	ОГБОУКШИ «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»»
	0,08027

	6
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов»
	0,11811

	7
	СОГБОУ «Духовщинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,24242

	8
	СОГБОУ «Екимовичская средняя общеобразовательная специальная (коррекционная) школа-интернат 6 вида»
	0,17241

	9
	СОГБОУ «Починковская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,18103

	10
	СОГБОУ «Рославльская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 1,2,5 видов»,
	0,31111

	11
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,15810

	12
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) средняя общеобразовательная школа-интернат 3-4 видов»
	0,32813

	13
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная начальная школа - детский сад «Сказка»
	0,20000

	14
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,27273

	15
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 1 и 2 видов»
	0,29070

	16
	СОГБОУ «Центр диагностики и консультирования»
	0,66667


5. Порядок расчета нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение дополнительного образования в организациях дополнительного образования

Норматив обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение дополнительного образования в организациях дополнительного образования в расчете на одного обучающегося в год (Nдоп) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:
Nдоп = Cдоп х Кдоп х 12 х n х Рдоп, где

Cдоп – уровень средней заработной платы педагогических работников, реализующих дополнительные образовательные программы в организациях дополнительного образования, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Кдоп – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, реализующих дополнительные образовательные программы в организациях дополнительного образования в соответствующем финансовом году, определенные в таблице 5;












    Таблица 5
	№ п/п
	Наименование организации дополнительного образования 
	Поправочные коэффициенты расчетного значения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образовании 

	1
	СОГБОУ ДОД «Станция юных натуралистов»
	1,25349

	2
	СОГБОУ ДОД «Детско-юношеский центр туризма, краеведения и спорта»
	0,89185

	3
	СОГБОУ ДОД «Центр развития творчества детей и юношества»
	0,98615


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, реализующих дополнительные образовательные программы в организациях дополнительного образования детей, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рдоп – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, реализующих дополнительные образовательные программы в организациях дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 6;












    Таблица 6
	№ п/п
	Наименование организации дополнительного образования
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников организации дополнительного образования  в расчете на одного обучающегося

	1
	СОГБОУ ДОД «Станция юных натуралистов»
	0,01660

	2
	СОГБОУ ДОД «Детско-юношеский центр туризма, краеведения и спорта»
	0,04202

	3
	СОГБОУ ДОД «Центр развития творчества детей и юношества»
	0,02517


6. Порядок расчета нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в областных государственных бюджетных (автономных) организациях, оказывающих социальные услуги детям- сиротам

Норматив обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в организациях, оказывающих социальные услуги детям-сиротам в расчете на одного обучающегося в год (Nсоц) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nсоц = Cсоц х Ксоц х 12 х n х Рсоц, где

Cсоц – уровень средней заработной платы педагогических работников, оказывающих социальные услуги детям-сиротам, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Ксоц – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в организации, оказывающих социальные услуги детям-сиротам, в соответствующем финансовом году, определенные в таблице 7;












    Таблица 7
	№ п/п
	Наименование организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам

	1
	СОГБОУ «Детский дом «Гнездышко»
	1,11648

	2
	СОГБОУ «Шаталовский детский дом»
	1,15240

	3
	СОГБОУ «Кардымовская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,16089

	4
	СОГБОУ «Сафоновская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,14850

	5
	СОГБОУ «Гагаринская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7 вида для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,13557

	6
	СОГБОУ «Демидовская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,14746

	7
	СОГБОУ «Ярцевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,45686


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в организациях, оказывающих социальные услуги детям-сиротам, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рсоц – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в организациях, оказывающих социальные услуги детям-сиротам, в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 8;












    Таблица 8
	№ п/п
	Наименование организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников организации, оказывающей социальные услуги детям-сиротам, в расчете на одного обучающегося

	1
	СОГБОУ «Детский дом «Гнездышко»
	0,50000

	2
	СОГБОУ «Шаталовский детский дом»
	1,00000

	3
	СОГБОУ «Кардымовская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,22222

	4
	СОГБОУ «Сафоновская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,30476

	5
	СОГБОУ «Гагаринская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7 вида для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,24706

	6
	СОГБОУ «Демидовская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,21739

	7
	СОГБОУ «Ярцевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,20134


7. Порядок расчета нормативов обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение среднего профессионального образования и освоения программ профессионального обучения в профессиональных образовательных организациях
Норматив обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение среднего профессионального образования и освоения программ профессионального обучения (далее - программ среднего профессионального образования) в областных бюджетных (автономных) профессиональных образовательных организациях (далее – ПОО) в расчете на одного обучающегося в год (Nпроф) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nпроф = Nмп + Nпрп , где

Nмп – норматив расходов на оплату труда мастеров производственного обучения и преподавателей ПОО в расчете на одного обучающегося в год, который рассчитывается по следующей формуле:

Nмп = Nмпб + Nмпвн , где

Nмпб – норматив расходов на оплату труда мастеров производственного обучения и преподавателей ПОО в расчете на одного обучающегося в год за счет бюджетных средств;

Nмпвн – норматив расходов на оплату труда мастеров производственного обучения и преподавателей ПОО в расчете на одного обучающегося в год за счет внебюджетных средств;

Nпрп – норматив расходов на оплату труда педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей) ПОО в расчете на одного обучающегося в год, который рассчитывается по следующей формуле:

Nпрп = Nпрпб + Nпрпвн, где

Nпрпб – норматив расходов на оплату труда педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей) ПОО в расчете на одного обучающегося в год за счет бюджетных средств;

Nпрпвн – норматив расходов на оплату труда педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей) ПОО в расчете на одного обучающегося в год за счет внебюджетных средств;

7.1 Норматив расходов на оплату труда мастеров производственного обучения и преподавателей ПОО в расчете на одного обучающегося в год (Nмп) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:
Nмп = Cмп х Кмп х 12 х n х Рмп, где

Cмп – уровень средней заработной платы мастеров производственного обучения и преподавателей, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Кмп – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы мастеров производственного обучения и преподавателей, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, в ПОО в соответствующем финансовом году, определенные в таблице 9;












    Таблица 9 

	№ п/п
	Наименование ПОО
	Поправочные коэффициенты расчетного значения средней заработной платы мастеров и преподавателей ПОО за счет бюджетных средств
	Поправочные коэффициенты расчетного значения средней заработной платы мастеров и преподавателей ПОО за счет внебюджетных средств

	1
	ОГБОУ СПО «Смоленский педагогический колледж»
	0,71310
	0,31935

	2
	СОГБОУ СПО «Гагаринский педагогический колледж»
	0,68020
	-

	3
	СОГБОУ СПО «Ярцевский индустриальный техникум»
	0,85831
	0,05636

	4
	ОГБОУ СПО «Смоленский технологический техникум»
	0,46705
	0,015506

	5
	СОГБОУ СПО «Верхнеднепровский технологический техникум»
	0,53134
	0,20939

	6
	СОГБОУ СПО «Демидовский аграрно-технологический техникум»
	0,71215
	0,08946

	7
	СОГБОУ СПО «Ельнинский сельскохозяйственный техникум»
	0,90765
	0,04569

	8
	СОГБОУ СПО «Козловский аграрно-технологический техникум»
	0,69648
	0,00000

	9
	СОГБОУ СПО «Вяземский железнодорожный техникум»
	0,66643
	0,13070

	10
	ОГБОУ СПО «Смоленский индустриальный техникум»
	0,88178
	0,18971

	11
	ОГБОУ СПО «Смоленский монтажный техникум»
	0,87565
	0,00000

	12
	ОГБОУ СПО «Смоленский машиностроительный техникум»
	0,95552
	0,06806

	13
	ОГБОУ СПО «Сафоновский индустриально-технологический техникум»
	0,54477
	0,07702

	14
	СОГБОУ СПО «Десногорский энергетический техникум»
	0,72832
	0,08752

	15
	СОГБОУ СПО «Духовщинский аграрно-технический техникум»
	0,55948
	0,12003

	16
	СОГБОУ СПО «Гагаринский аграрно-экономический колледж»
	1,01756
	0,08753

	17
	СОГБОУ СПО «Рославльский технический колледж»
	0,87809
	0,05082

	18
	СОГБОУ СПО «Шанталовский сельскохозяйственный техникум»
	0,83363
	0,01849

	19
	СОГБОУ СПО «Высоковский сельскохозяйственный техникум»
	0,72661
	0,00000

	20
	СОГБОУ СПО «Вяземский политехнический техникум»
	0,76643
	0,12599

	21
	ОГБОУ СПО «Смоленский автотранспортный колледж»
	0,71502
	0,24870

	22
	ОГБОУ СПО «Смоленский политехнический техникум»
	0,37959
	0,38263

	23
	ОГБОУ СПО «Смоленский строительный колледж»
	0,42041
	0,48703

	24
	ОГБПОУ СПО «Смоленская академия профессионального образования»
	0,84958
	0,08059

	25
	СОГБОУ СПО «Рославльский техникум промышленности и сферы обслуживания»
	0,47998
	0,04824

	26
	ОГБОУ СПО «Смоленский техникум железнодорожного транспорта, связи и сервиса»
	0,75177
	0,04493

	27
	СОГБОУ СПО «Починковский индустриально-технологический техникум»
	0,56980
	-

	28
	СОГБОУ СПО «Техникум отраслевых технологий»
	0,87559
	0,13767


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда мастеров производственного обучения и преподавателей, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, в ПОО, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рмп – коэффициент целевого значения численности мастеров производственного обучения и преподавателей, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, в ПОО, в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 10;












    Таблица 10

	№ п/п
	Наименование ПОО
	Коэффициент целевого значения численности мастеров производственного обучения и преподавателей ПОО в расчете на одного обучающегося

	1
	ОГБОУ СПО «Смоленский педагогический колледж»
	0,09128

	2
	СОГБОУ СПО «Гагаринский педагогический колледж»
	0,07270

	3
	СОГБОУ СПО «Ярцевский индустриальный техникум»
	0,10317

	4
	ОГБОУ СПО «Смоленский технологический техникум»
	0,6967

	5
	СОГБОУ СПО «Верхнеднепровский технологический техникум»
	0,04605

	6
	СОГБОУ СПО «Демидовский аграрно-технологический техникум»
	0,12565

	7
	СОГБОУ СПО «Ельнинский сельскохозяйственный техникум»
	0,10660

	8
	СОГБОУ СПО «Козловский аграрно-технологический техникум»
	0,07917

	9
	СОГБОУ СПО «Вяземский железнодорожный техникум»
	0,08115

	10
	ОГБОУ СПО «Смоленский индустриальный техникум»
	0,03292

	11
	ОГБОУ СПО «Смоленский монтажный техникум»
	0,08468

	12
	ОГБОУ СПО «Смоленский машиностроительный техникум»
	0,09738

	13
	ОГБОУ СПО «Сафоновский индустриально-технологический техникум»
	0,11475

	14
	СОГБОУ СПО «Десногорский энергетический техникум»
	0,05022

	15
	СОГБОУ СПО «Духовщинский аграрно-технический техникум»
	0,10654

	16
	СОГБОУ СПО «Гагаринский аграрно-экономический колледж»
	0,07407

	17
	СОГБОУ СПО «Рославльский технический колледж»
	0,04648

	18
	СОГБОУ СПО «Шанталовский сельскохозяйственный техникум»
	0,28000

	19
	СОГБОУ СПО «Высоковский сельскохозяйственный техникум»
	0,04730

	20
	СОГБОУ СПО «Вяземский политехнический техникум»
	0,07826

	21
	ОГБОУ СПО «Смоленский автотранспортный колледж»
	0,05402

	22
	ОГБОУ СПО «Смоленский политехнический техникум»
	0,04990

	23
	ОГБОУ СПО «Смоленский строительный колледж»
	0,04603

	24
	ОГБПОУ СПО «Смоленская академия профессионального образования»
	0,06196

	25
	СОГБОУ СПО «Рославльский техникум промышленности и сферы обслуживания»
	0,10983

	26
	ОГБОУ СПО «Смоленский техникум железнодорожного транспорта, связи и сервиса»
	0,11702

	27
	СОГБОУ СПО «Починковский индустриально-технологический техникум»
	0,15027

	28
	СОГБОУ СПО «Техникум отраслевых технологий»
	0,07764


7.2 Норматив расходов на оплату труда педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей) ПОО в расчете на одного обучающегося в год (Nпрп) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:
Nпрп = Cпрп х 12 х n х Рпрп, где

Cпрп – уровень расчетной средней заработной платы педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей), реализующих образовательные программы среднего профессионального образования в ПОО в соответствующем финансовом году, определенный в таблице 11;











    Таблица 11

	№ п/п
	Наименование ПОО 
	Уровень расчетной средней заработной платы педагогических работников ПОО (за исключением мастеров и преподавателей) организаций за счет бюджетных средств
	Уровень расчетной средней заработной платы педагогических работников (за исключением мастеров и преподавателей) ПОО за счет внебюджетных средств

	1
	ОГБОУ СПО «Смоленский педагогический колледж»
	8112,18
	2034,88

	2
	СОГБОУ СПО «Гагаринский педагогический колледж»
	23205,13
	-

	3
	СОГБОУ СПО «Ярцевский индустриальный техникум»
	15569,70
	-

	4
	ОГБОУ СПО «Смоленский технологический техникум»
	17195,51
	4272,28

	5
	СОГБОУ СПО «Верхнеднепровский технологический техникум»
	18333,33
	1666,67

	6
	СОГБОУ СПО «Демидовский аграрно-технологический техникум»
	16300,00
	16782,05

	7
	СОГБОУ СПО «Ельнинский сельскохозяйственный техникум»
	7309,40
	-

	8
	СОГБОУ СПО «Козловский аграрно-технологический техникум»
	37953,85
	2985,38

	9
	СОГБОУ СПО «Вяземский железнодорожный техникум»
	14000,26
	839,99

	10
	ОГБОУ СПО «Смоленский индустриальный техникум»
	16666,67
	-

	11
	ОГБОУ СПО «Смоленский монтажный техникум»
	28372,24
	-

	12
	ОГБОУ СПО «Смоленский машиностроительный техникум»
	10104,17
	4490,27

	13
	ОГБОУ СПО «Сафоновский индустриально-технологический техникум»
	16208,33
	416,67

	14
	СОГБОУ СПО «Десногорский энергетический техникум»
	28418,94
	2435,93

	15
	СОГБОУ СПО «Духовщинский аграрно-технический техникум»
	12812,5
	8886,22

	16
	СОГБОУ СПО «Гагаринский аграрно-экономический колледж»
	20568,35
	4011,16

	17
	СОГБОУ СПО «Рославльский технический колледж»
	12631,41
	3125,00

	18
	СОГБОУ СПО «Шанталовский сельскохозяйственный техникум»
	-
	-

	19
	СОГБОУ СПО «Высоковский сельскохозяйственный техникум»
	18124,62
	-

	20
	СОГБОУ СПО «Вяземский политехнический техникум»
	16098,11
	605,56

	21
	ОГБОУ СПО «Смоленский автотранспортный колледж»
	18989,32
	555,55

	22
	ОГБОУ СПО «Смоленский политехнический техникум»
	15074,40
	-

	23
	ОГБОУ СПО «Смоленский строительный колледж»
	12091,38
	16114,21

	24
	ОГБПОУ СПО «Смоленская академия профессионального образования»
	10399,39
	3,24

	25
	СОГБОУ СПО «Рославльский техникум промышленности и сферы обслуживания»
	25666,67
	4358,33

	26
	ОГБОУ СПО «Смоленский техникум железнодорожного транспорта, связи и сервиса»
	10800
	1166,67

	27
	СОГБОУ СПО «Починковский индустриально-технологический техникум»
	14166,67
	-

	28
	СОГБОУ СПО «Техникум отраслевых технологий»
	16447,37
	1140,35


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей), реализующих образовательные программы среднего профессионального образования в ПОО, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рпрп – коэффициент целевого значения численности педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей), реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, в ПОО, в расчете на одного обучающегося, определенные в таблице 12;











    Таблица 12

	№ п/п
	Наименование ПОО
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей) ПОО в расчете на одного обучающегося за счет бюджетных средств 
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников (за исключением мастеров производственного обучения и преподавателей) ПОО в расчете на одного обучающегося за счет внебюджетных средств

	1
	ОГБОУ СПО «Смоленский педагогический колледж»
	0,03030
	0,00649

	2
	СОГБОУ СПО «Гагаринский педагогический колледж»
	0,00510
	-

	3
	СОГБОУ СПО «Ярцевский индустриальный техникум»
	0,01587
	-

	4
	ОГБОУ СПО «Смоленский технологический техникум»
	0,06148
	-

	5
	СОГБОУ СПО «Верхнеднепровский технологический техникум»
	0,00768
	0,00658

	6
	СОГБОУ СПО «Демидовский аграрно-технологический техникум»
	0,02618
	-

	7
	СОГБОУ СПО «Ельнинский сельскохозяйственный техникум»
	0,01523
	-

	8
	СОГБОУ СПО «Козловский аграрно-технологический техникум»
	0,01661
	-

	9
	СОГБОУ СПО «Вяземский железнодорожный техникум»
	0,01193
	-

	10
	ОГБОУ СПО «Смоленский индустриальный техникум»
	0,00738
	-

	11
	ОГБОУ СПО «Смоленский монтажный техникум»
	0,01613
	-

	12
	ОГБОУ СПО «Смоленский машиностроительный техникум»
	0,02996
	0,02622

	13
	ОГБОУ СПО «Сафоновский индустриально-технологический техникум»
	0,02623
	-

	14
	СОГБОУ СПО «Десногорский энергетический техникум»
	0,00873
	-

	15
	СОГБОУ СПО «Духовщинский аграрно-технический техникум»
	0,03846
	-

	16
	СОГБОУ СПО «Гагаринский аграрно-экономический колледж»
	0,01852
	-

	17
	СОГБОУ СПО «Рославльский технический колледж»
	0,00355
	-

	18
	СОГБОУ СПО «Шанталовский сельскохозяйственный техникум»
	0,00000
	-

	19
	СОГБОУ СПО «Высоковский сельскохозяйственный техникум»
	0,00338
	-

	20
	СОГБОУ СПО «Вяземский политехнический техникум»
	0,02177
	-

	21
	ОГБОУ СПО «Смоленский автотранспортный колледж»
	0,00416
	-

	22
	ОГБОУ СПО «Смоленский политехнический техникум»
	0,02905
	-

	23
	ОГБОУ СПО «Смоленский строительный колледж»
	0,01151
	-

	24
	ОГБПОУ СПО «Смоленская академия профессионального образования»
	0,00914
	-

	25
	СОГБОУ СПО «Рославльский техникум промышленности и сферы обслуживания»
	0,02890
	-

	26
	ОГБОУ СПО «Смоленский техникум железнодорожного транспорта, связи и сервиса»
	0,01330
	-

	27
	СОГБОУ СПО «Починковский индустриально-технологический техникум»
	0,02703
	-

	28
	СОГБОУ СПО «Техникум отраслевых технологий»
	0,04481
	-


8. Определение нормативных затрат на предоставление услуги по содержанию воспитанников

Нормативные затраты на предоставление услуги по содержанию воспитанников в организациях в расчете на одного воспитанника в год (Nсод) рассчитываются на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nсод = Nвосп+ Nмед + Nпит + Nмяг , где

Nвосп  - норматив на расходы по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда воспитателей организации в расчете на одного воспитанника в год;
Nмед - норматив, определяющий размер средств на приобретение медикаментов, в расчете на одного воспитанника в год;
Nпит - норматив, определяющий размер средств на приобретение продуктов питания, в расчете на одного воспитанника в год;
Nмяг - норматив, определяющий размер средств на приобретение мягкого инвентаря, в расчете на одного воспитанника в год.
8.1 Норматив на расходы по оплате труда и начисления на выплаты по оплате труда воспитателей организации в расчете на одного воспитанника в год (Nвосп) рассчитывается на соответствующий финансовый по следующей формуле:
Nвосп = Cвосп х Квосп х 12 х n х Рвосп, где

Cвосп – уровень средней заработной платы педагогических работников, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Квосп – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы воспитателей организации в соответствующем финансовом году, определенный в таблице 13;












    Таблица 13
	№ п/п
	Наименование организации 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы воспитателей организаций

	1
	СОГБОУ «прогимназия «Полянка»
	1,00891

	2
	СОГБООУСТ «Шумячская санаторная школа-интернат»
	0,94853

	3
	СОГБООУСТ «Красноборская санаторно-лесная школа»
	0,82622

	4
	СОГБОУ «Школа-интернат среднего (полного) общего образования с углубленным изучением отдельных предметов имени Кирилла и Мефодия»
	1,17219

	5
	ОГБОУКШИ «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»»
	1,02845

	6
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов»
	1,99076

	7
	СОГБОУ «Духовщинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,92849

	8
	СОГБОУ «Екимовичская средняя общеобразовательная специальная (коррекционная) школа-интернат 6 вида»
	1,22163

	9
	СОГБОУ «Починковская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	1,40697

	10
	СОГБОУ «Рославльская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 1,2,5 видов»,
	1,04654

	11
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	1,33200

	12
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) средняя общеобразовательная школа-интернат 3-4 видов»
	1,21465

	13
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная начальная школа - детский сад «Сказка»
	1,24433

	14
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,99133

	15
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 1 и 2 видов»
	1,38658

	16
	СОГБОУ «Центр диагностики и консультирования» 
	0,89461

	17
	СОГБОУ «Детский дом «Гнездышко»
	1,11648

	18
	СОГБОУ «Шаталовский детский дом»
	1,15240

	19
	СОГБОУ «Кардымовская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,16089

	20
	СОГБОУ «Сафоновская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,14850

	21
	СОГБОУ «Гагаринская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7 вида для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,13557

	22
	СОГБОУ «Демидовская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,14746

	23
	СОГБОУ «Ярцевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	1,45686


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда воспитателей организации, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Робщ – коэффициент целевого значения численности воспитателей в организации в расчете на одного воспитанника в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 14;












    Таблица 14

	№ п/п
	Наименование организации
	Коэффициент целевого значения численности воспитателей в организации в расчете на одного воспитанника

	1
	СОГБОУ «прогимназия «Полянка»
	0,03774

	2
	СОГБООУСТ «Шумячская санаторная школа-интернат»
	0,16364

	3
	СОГБООУСТ «Красноборская санаторно-лесная школа»
	0,15294

	4
	СОГБОУ «Школа-интернат среднего (полного) общего образования с углубленным изучением отдельных предметов имени Кирилла и Мефодия»
	0,12069

	5
	ОГБОУКШИ «Смоленский фельдмаршала Кутузова кадетский корпус»»
	0,07692

	6
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов»
	0,11111

	7
	СОГБОУ «Духовщинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,23188

	8
	СОГБОУ «Екимовичская средняя общеобразовательная специальная (коррекционная) школа-интернат 6 вида»
	0,12587

	9
	СОГБОУ «Починковская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,14444

	10
	СОГБОУ «Рославльская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 1,2,5 видов»,
	0,26250

	11
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,05556

	12
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) средняя общеобразовательная школа-интернат 3-4 видов»
	0,21053

	13
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная начальная школа - детский сад «Сказка»
	0,07692

	14
	СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида»
	0,10909

	15
	ОГБОУ «Смоленская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа 1 и 2 видов»
	0,10811

	16
	СОГБОУ «Центр диагностики и консультирования»
	0,01389

	17
	СОГБОУ «Детский дом «Гнездышко»
	0,41304

	18
	СОГБОУ «Шаталовский детский дом»
	0,93750

	19
	СОГБОУ «Кардымовская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,26136

	20
	СОГБОУ «Сафоновская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,18889

	21
	СОГБОУ «Гагаринская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7 вида для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,25714

	22
	СОГБОУ «Демидовская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,28916

	23
	СОГБОУ «Ярцевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 7-8 видов для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	0,22105


8.2 Норматив, определяющий размер средств на приобретение медикаментов в организации в расчете на одного воспитанника в год (Nмед) рассчитывается согласно установленного стоимостного выражения в зависимости от времени пребывания потребителя данной услуги в данной организации.
Денежные нормы обеспечения медикаментами в расчете на одного воспитанника в год устанавливаются ежегодно приказом начальника Департамента.
8.3 Норматив, определяющий размер средств на приобретение продуктов питания в организации в расчете на одного воспитанника в год (Nпит) рассчитывается согласно установленного стоимостного выражения в зависимости от категории потребителя данной услуги (дети-сироты, дети-инвалиды, дети с туберкулезной интоксикацией, дети, имеющие ограниченные возможности здоровья и др.).

Денежные нормы обеспечения продуктами питания в расчете на одного воспитанника в год устанавливаются ежегодно приказом начальника Департамента.
При расчете нормативных затрат на приобретение продуктов питания учитывается среднегодовое количество дней пребывания обучающегося, воспитанника, в зависимости от категории потребителя данной услуги (обучающиеся, дети-сироты, приходящие обучающиеся, воспитанники, дошкольники в зависимости от режима работы дошкольных групп, обучающиеся, посещающие группы продленного дня), установленное в соответствии с таблицей 15.

Таблица 15
	№

п/п
	Категории потребителей
	Расчетное количество дней пребывания в год

	1.
	Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей школьного и дошкольного возраста
	328

	2.
	Приходящие обучающиеся, обучающиеся, посещающие ГПД, воспитанники школьного возраста 
	175

	3.
	Воспитанники дошкольного возраста в прогимназии
	145

	4.
	Воспитанники дошкольного возраста 
	230


8.4 Норматив, определяющий размер средств на приобретение мягкого инвентаря в организации в расчете на одного воспитанника в год (Nмяг) рассчитывается согласно установленного стоимостного выражения в зависимости от категории потребителя данной услуги (дети-сироты, дети-инвалиды, дети с туберкулезной интоксикацией, дети, имеющие ограниченные возможности здоровья и др.).

Денежные нормы обеспечения мягким инвентарем в расчете на одного воспитанника в год устанавливаются ежегодно приказом начальника Департамента.
Для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, расчет в стоимостном выражении норм питания в день и норм приобретения мягкого инвентаря производится в соответствии с постановлением Администрации Смоленской области от 30.12.2005 № 398 «Об утверждении норм материального обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся и воспитывающихся в областных государственных образовательных учреждениях и в областных государственных учреждениях здравоохранения».
9. Порядок расчета нормативов предоставления услуги психолого – педагогической, медико – социальной помощи детям и их родителям (законным представителям) 

Норматив предоставления услуги психолого – педагогической, медико – социальной помощи детям и их родителям (законным представителям) в расчете на одного обучающегося в год (Nппмсп) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nппмсп = Cппмсп х Кппмсп х 12 х n х Рппмсп, где

Cппмсп – уровень средней заработной платы педагогических работников, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Кппмсп – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, предоставляющих психолого – педагогическую, медико – социальную помощь детям и их родителям (законным представителям) в очередном финансовом году, определенные в таблице 16.











    Таблица 16
	№ п/п
	Наименование организации 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников организаций

	1
	СОГБОУ «Центр психолого – медико - социального сопровождения»
	1,13464


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, предоставляющих психолого – педагогическую, медико – социальную помощь детям и их родителям (законным представителям), определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рппмсп – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, предоставляющих психолого – педагогическую, медико – социальную помощь детям и их родителям (законным представителям), в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 17.











    Таблица 17
	№ п/п
	Наименование организации
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников организации в расчете на одного обучающегося

	1
	СОГБОУ «Центр психолого – медико - социального сопровождения»
	0,01083


10. Порядок расчета нормативов предоставления услуги выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проведение их комплексного обследования и подготовка рекомендаций по оказанию детям психолого – медико – педагогической помощи и организации их обучения и воспитания

Норматив предоставления услуги выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проведение их комплексного обследования и подготовка рекомендаций по оказанию детям психолого – медико – педагогической помощи и организации их обучения и воспитания в расчете на одного обучающегося в год (Nвыявл) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nвыявл = Cвыявл х Квыявл х 12 х n х Рвыявл, где

Cвыявл – уровень средней заработной платы педагогических работников, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Квыявл – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, предоставляющих услугу выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проведение их комплексного обследования и подготовка рекомендаций по оказанию детям психолого – медико – педагогической помощи и организации их обучения и воспитания в очередном финансовом году, определенные в таблице 18.











    Таблица 18
	№ п/п
	Наименование организации 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников организаций

	1
	СОГБОУ «Центр психолого – медико - социального сопровождения»
	1,13465


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, предоставляющих услугу выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проведение их комплексного обследования и подготовка рекомендаций по оказанию детям психолого – медико – педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рвыявл – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, предоставляющих услугу выявления детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, проведение их комплексного обследования и подготовка рекомендаций по оказанию детям психолого – медико – педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 19.











    Таблица 19
	№ п/п
	Наименование организации
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников организации в расчете на одного обучающегося

	1
	СОГБОУ «Центр психолого – медико - социального сопровождения»
	0,00583


11. Порядок расчета нормативов предоставления услуги социальной адаптации учащихся выпускных классов и выпускников областных государственных образовательных организаций для детей-сирот 
Норматив предоставления услуги социальной адаптации учащихся выпускных классов и выпускников областных государственных образовательных организаций для детей-сирот в расчете на одного обучающегося в год (Nсоц.ад) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nсоц.ад = Cсоц.ад х Ксоц.ад х 12 х n х Рсоц.ад, где

Cсоц.ад – уровень средней заработной платы педагогических работников, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, который необходимо достигнуть в соответствии с планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы Смоленской области, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным распоряжением Администрации Смоленской области от 24.04.2013 № 589-р/адм (далее – «дорожная карта»), в соответствующем финансовом году;

Ксоц.ад – поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников, предоставляющих услугу социальной адаптации учащихся выпускных классов и выпускников областных государственных образовательных организаций для детей-сирот в соответствующем финансовом году, определенные в таблице 20.











    Таблица 20
	№ п/п
	Наименование организации 
	Поправочный коэффициент расчетного значения средней заработной платы педагогических работников организаций

	1
	СОГАУ «Центр поддержки выпускников образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Точка опоры»
	0,73422


12  – количество месяцев в году;

n – коэффициент начислений в месяц на оплату труда педагогических работников, предоставляющих услугу социальной адаптации учащихся выпускных классов и выпускников областных государственных образовательных организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, определяемый с учетом законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

Рсоц.ад – коэффициент целевого значения численности педагогических работников, предоставляющих услугу социальной адаптации учащихся выпускных классов и выпускников областных государственных образовательных организаций для детей-сирот, в расчете на одного обучающегося в соответствии с «дорожной картой», определенные в таблице 21.











    Таблица 21
	№ п/п
	Наименование организации
	Коэффициент целевого значения численности педагогических работников организации в расчете на одного обучающегося

	1
	СОГАУ «Центр поддержки выпускников образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «Точка опоры»
	0,01657


12. Порядок расчета нормативов предоставления услуги реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки

Норматив предоставления услуги реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки в расчете на одного слушателя в год (Nпов.кв) рассчитывается на соответствующий финансовый год по следующей формуле:

Nпов.кв = Nопл.тр /Ч, где

Nопл.тр – нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников, принимающих непосредственное участие в оказании данной государственной услуги;

Ч – численность слушателей в организации.

13. Определение нормативных затрат на общехозяйственные нужды организации 

13.1. Затраты на общехозяйственные нужды организации (Nхоз) рассчитываются по следующей формуле:

Nхоз=∑ Pхоз, где

∑ Pхоз – годовой объем средств, определяющий размер расходов организации на общехозяйственные расходы в очередном финансовом году и в плановом периоде.
Затраты на общехозяйственные нужды включают следующие группы затрат:


- на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда инженерно-технического, административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного, медицинского и иного персонала, состоящего в штате организации, не принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги (КОСГУ 211,213). Предельная доля работников инженерно-технического, административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного, медицинского и иного персонала в фонде оплаты труда организации в размере не более 40 процентов (включая все источники финансирования);

- на приобретение услуг связи, транспортных услуг, прочие общехозяйственные затраты, косвенно или частично влияющие на стоимость оказания государственной услуги (КОСГУ 221, 222, 212, 226, 340(343), 340(345) (за исключением мягкого инвентаря).


При установлении размера норматива на общехозяйственные нужды все вышеуказанные затраты суммируются.


Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда инженерно-технического, административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного, медицинского и иного персонала включают следующие группы затрат:


- на оплату труда, определяемую в соответствии с Порядком оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров областных государственных образовательных учреждений и иных областных государственных учреждений (не являющихся образовательными учреждениями), осуществляющих деятельность в сфере образования, утвержденного постановлением Администрации Смоленской области от 29.12.2007 № 490 и начисления на выплаты по оплате труда руководящих работников (директора, заместители, главные бухгалтера);


-  на оплату труда, определяемую Порядком оплаты труда работников областных государственных образовательных учреждений и областных государственных учреждений (не являющихся образовательными учреждениями), осуществляющих деятельность в сфере образования, утвержденного постановлением Администрации Смоленской области от 13.02.2006 № 50 и согласно постановлению Администрации Смоленской области 22.10.2008 № 595 «Об установлении размеров базовых окладов (базовых должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам профессий рабочих и должностей служащих областных государственных учреждений», и на начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого и вспомогательного персонала, состоящего в штате организации, не принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги, с учетом рекомендованных Министерством образования и науки РФ штатных нормативов численности работников инженерно-технического, административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного, медицинского и иного персонала по соответствующим типам организаций.

13.2. Нормативные затраты на общехозяйственные нужды организации в расчете на одного обучающегося в год (N1хоз) рассчитываются по следующей формуле:

N1хоз= Nхоз/Ч, где

Nхоз – затраты на общехозяйственные нужды организации;

Ч – численность обучающихся в организации.

14. Определение нормативных затрат на содержание имущества организации 

14.1. Затраты на содержание имущества организации (Nим) рассчитываются по следующей формуле:

Nим=∑Pим, где

∑Pим – годовой объем средств, определяющий размер расходов организации на содержание имущества (за исключением годового объема средств, поступающих от сдачи в аренду имущества данной организации) в очередном финансовом году и в плановом периоде.
В расходы на содержание имущества (Pим) включаются расходы:

- на оплату аренды недвижимого имущества (КОСГУ 224);

- на оплату работ, услуг по содержанию имущества (КОСГУ 225): проведение текущего ремонта объектов недвижимого имущества, не учтенные в составе субсидий на иные цели, содержание прилегающей территории, включая вывоз мусора, сброс снега с крыш, дезинфекцию, дезинсекцию, дератизацию помещений, затраты на техническое обслуживание и ремонт движимого имущества и другие;

- на оплату налога за негативное воздействие на окружающую среду и затраты на уплату государственной пошлины и сборов, разного рода платежей в бюджеты всех уровней (КОСГУ 290).

В случае сдачи в аренду недвижимого или движимого имущества, закрепленного за организацией или приобретенного организацией за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, затраты на содержание соответствующего имущества не учитываются при определении нормативных затрат на содержание имущества.

Затраты на уплату экологических платежей рассчитываются на основании расчетов за негативное воздействие на окружающую среду, утвержденную приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору № 459 от 23.05.2006 г.

Затраты на уплату государственных пошлин, иных налогов и сборов определяются исходя из потребности организации и фактически сложившихся расходов за предыдущий отчетный период.

14.2. Нормативные затраты на содержание имущества организации в расчете на одного обучающегося в год (N1им) рассчитываются по следующей формуле:

N1им= Nим/Ч, где

Nим –затраты на содержание имущества организации;

Ч – численность обучающихся в организации.






